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LES HONORAIRES PLEBICITES
. Maintien des honoraires existants
« Revalorisation du coeur de métier
. Création de nouveaux honoraires

UNE MARGE DEGRESSIVE LISSEE A AMENAGER
\ . Création de tranches supplementaires
« Modification des seuils
H ﬂ ﬂ n . Revalorisation de la rémunération des médicaments
onéreux

DES ROSP A REFORMER OU A SIMPLIFIER

- Fixation d’objectifs coherents avec les missions
des pharmaciens

« Définition d’objectif's atteignables

« Création de nouvelles ROSP

LES REMISES COMMERCIALES A SYSTEMATISER

« Pérennisation des remises generiques
« Extension des remises aux biosimilaires

Une vision partagee de Pavenir du modele

Pour reconnaitre le pharmacien dans le parcours de soins
et assurer la survie des pharmacies de proximite :

« Basculement progressif vers une remuneration par actes et missions
« Securisation de la marge commerciale
« Rémuneération des actes de prevention, de conseil et d’orientation
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